PODER JUDICIARIO o
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
B

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
VARA DO TRABALHO DE CAPAO BONITO

Aos 20 dias do més de agosto de 2014, o ExcelentisSenhor Desembargador do
TrabalhoJOSE PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao mdisdo artigo 29 do
Regimento Interno, presidiu a Correicdo Ordinargaumidade, conforme Edital CR n° 3/2014
divulgado em 17/2/2014 no DEJT (Edicdo N° 1.417426Caderno do TRT da 152 Regido — pagina
2). Presente o Juiz do Trabalho Titular MAURO CESARNA ROSSI. Com base nas informacdes
prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de gsmEeanalisados e nos dados dos sistemas
processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se, no peléodld0/2013 a 20/8/2014, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
MAURO CESAR LUNA ROSSI 23/3/2009
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO

3/10 a 8/11/2013 Licenca saude 3 a 15/10 — ERIKARERI ZANELLA

16 a 20/10 — ADRIANE DA SILVA MARTINS
21 a 25/10 — Sem substituto

26/10 a 8/11 — ADRIANE DA SILVA MARTINS

18/11 a 17/12/2013 Férias ADRIANE DA SILVA MARTINS
26 e 27/5/2014 Licenca saude Sem substituto
16/7 a 14/8/2014 Férias MARIANA CAVARRA BORTOLON VAREO

(rodizio atua)

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 3/10/2013 a 20/8/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)
NOME DESDE

0 a 17/11/2013 — designacéo fixa integral
ADRIANE DA SILVA MARTINS 18 e 19/12/2013 — designacdo fixa integral

Afastamentos: Nao houve.
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NOME

DESDE

VALDIR BARBIERI JUNIOR

18/3/2014 — designacao fixa integral

Afastamentos: Nao houve.

NOME

DESDE

LUCIANO BRISOLA

14/4 a 13/5/2014 — designacao fixa integral

Afastamentos: Nao houve.

NOME

DESDE

MARIANA CAVARRA B. VAREJAO

15 a 17/8/2014 — Auxiliar

Afastamentos: Nao houve.

3 — QUADRO DE SERVIDORES (18/7/2014):

3

a) Lotacao:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA NA
LOTACAO
JOSE CASSIO BELFORT Cj-03 diretor de secretaria
D'ARANTES MEDEIROS (REM) | WA"S€0|4e vt 8/4/2008
LUCINEIA RODRIGUES DE L. N o
ALMEIDA LIMA (REQ) - Fc-04 secretéario audiéncia 3/12/199
MARCO ANTONIO DE JESUS :
PROENCA TJA |Fc-04 calculista 7/1/2003
MARILEIA BRAGA RODOLFO DE )
LIMA (REQ) - Fc-01 executante 13/1/199¢
MARISA WISS KUHL Tia |C-05assistente diretor |, 004
secretaria
MAURICIO NOTARI GODOY TJA |Fc-05 assistente de juiz 61009
REINALDY MIYAHARA TJA  [Kc-02 assistente 9/9/2013
ROGERIO ADRIANO SOARES
MATIAS TJA 7/5/2014
\(ll\éAESQI)NGTON LUIZ DE SOUZA - Fc-01 executante 3/12/199¢
DERLAN FURLAN AJ-OJA 21/11/2011
WAGNER CAMPOS TEORO AJ-OJA 2/3/2012
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
LOTAQAO DE ACORDO COM A RESOLUC}AO N° 63 DO CSJT 13-14

AJ — OJA — Analista Judiciario — Oficial de Justigealiador
TJA-Seg — Técnico Judiciario — especialidade segara

REM — Removido de outro 6rgéo
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REQ — Requisitado de Municipio
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 3/10/2013 a 12/8/2014
(fonte: Servico de Registros Funcionais e Frequénci

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
JOSE CASSIO BELFORT D'ARANTES vLicenQa salde 4 12/2912%/5213 115
lagem a servigo
MEDEIROS Viagem a servi¢co 10 a 14/3/2014 5
Viagem a servi¢co 24 a 28/3/2014 5
Viagem a servi¢co 22 a 25/4/2014 4
Viagem a servico 24 a 2716/2014 4
MARCO ANTONIO DE JESUS PROENCA Compensacao dias trabalhadog em21/11/2013 1
plantdo judiciario
MARISA WISS KUHL Licenca saude 24 a 26/3/2014 3
Licenca a gestante 30/7 a12/8/2014 14
REINALDY MIYAHARA Viagem a servi¢co 10 a 14/3/2014 5
Viagem a servi¢co 24 a 28/3/2014 5
Viagem a servi¢co 22 a 25/4/2014 4
Viagem a servico 24 a 27/6/2014 4
ROGERIO ADRIANO SOARES MATIAS Licenca paternidade 21 a 25/10/2013 5
Licenca por acidente em servi¢o 7 a 21/2/2014 15
Licencga por acidente em servi¢o 22/2 a 7/3/2014| 14
Licenca saude 8/4/2014 1
TOTALDE | 105

c) Estagiarios (12/8/2014):
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

ESTAGIARIO DATA EXERCICIO ENTIDADE
BRUNA CAROLINA RENO MARTINES 16/3/2014 CIEE
ARIANE YARA BARBOSA MEDEIROS 16/3/2014 CIEE

d) Acdes de capacitacdo — 2013 (metas 15 do CNIe &L e 32 do TRT-15) 3/10/2013 a
4/8/2014:
(fonte: Escola Judicial)

JUIZ TITULAR HORAS
MAURO CESAR LUNA ROSSI 67,50
(fonte: Secdo de Capacitacdo de Servidores)
SERVIDORES HORAS
JOSE CASSIO BELFORT D'ARANTES MEDEIROS 200
MARISA WISS KUHL 340
MAURICIO NOTARI GODOY 280
REINALDY MIYAHARA 120
ROGERIO ADRIANO SOARES MATIAS 20
DERLAN FURLAN 40
WAGNER CAMPOS TEORO 120
3
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [10/2013 a 06/2014]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 537
Aguardando encerramento da instrucao 353
Aguardando prolacao de sentenca 179
Aguardando cumprimento de acordo 198
Solucionados pendentes de baixa na fase - Conhecimento 847
Subtotal | 1.930
LIQUIDACAO Pendentes de liquidacao 165
Liquidados pendentes de baixa na fase - Liquidacéo 240
Subtotal 405
EXECUCAO Pendente de execucao 729
Encerrados pendentes de baixa na fase - Execucao 533
Subtotal | 1.262
TOTAL | 3.597
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [10/2013 a 06/2014]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 194 144 98
Excecoes de Incompeténcia S0 37 3
Antecipacoes de Tutela 26 14 9
Impugnacodes a Sentenca de Liquidacao 2 7 2
Embargos a Execucao 42 38 19
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 1 1 0
TOTAIS 315 241 131

6 - RECURSOS [10/2013 a 06/2014]:

(fonte: e-Gestdo)

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO Novos ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 571 573 4
Recurso Adesivo 122 122 15
Agravo de peticao 27 27 2
Agravo de Instrumento 2 1 0
TOTAIS 722 723 21
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7 - PRAZOS MEDIOS [10/2013 a 06/2014]:

(fonte: e-Gestao)

a) Conhecimento:

Qtde Dias
Dp aJu1zam‘ent.o da acao até a realizacao da la. audiéncia 122 116,35
Rito Sumarissimo
Do aJu1z§mento da‘a(;.ao até a realizacdo da la. audiéncia 351 134,35
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média| 473 129,71
DF) aJu1zamEen‘Fo da acao até o encerramento da instrucao 163 177,74
Rito Sumarissimo
Do aJulzgmento da‘ag.ao até o encerramento da instrucao 594 280,21
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 757 258,15
Dp aJulzamf:nt.o da acao até a prolacao de sentenca 152 204,56
Rito Sumarissimo
Do aJulza}mento da‘ag.ao até a prolacao de sentenca 468 314,47
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 620 287,52
b) Fase de liquidacao:
Qtde Dias
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito Sumarissimo 51 142,82
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito Sumarissimo 214 97,03
Total / Média 265 105,84
c) Fase de execucao:
Qtde Dias
Do inicio ao encerramento da execucao - ente privado 161 1.574,40
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 68 616,57
Total / Média| 229 |1.289,98

Vara do Trabalho de Capéao Bonito 5




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15°* REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestdo)

a) Indice de conciliacées [até 06/2014]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2012 1.357 365 26,90
2013 1.501 409 27,25
2014 501 162 32,34
1.500 A
1.000 A
500 -
0 .
2012 2013 2014
B Recebidos I Conciliados
b) indice de solucdes [até 06/2014]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 1.357 1.338 98,60
2013 1.501 1.181 78,68
2014 501 761 151,90

1.500 1

1.000 1

500 -

2012 2013 2014

M Recebidos ™ Solucionados
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c) Indice de baixas [até 06/2014]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2012 1.357 1.054 77,67
2013 1.501 1.289 85,88
2014 501 577 115,17

1.500 1

1.000 A

500 -

2012 2013 2014

M Recebidos ™ Baixados

d) indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS | INDICE %
2012 794 1.357 1.338 37,80
2013 799 1.501 1.181 48,65

50 -

40 1 ./.

30 -

20 1

10 1

0 : :
2012 2013

- Resultado %
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9 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT15 [até 06/2014]:

(fonte: e-Gestao)

a) Meta 1 do CNJ - 2014 (julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDﬁg;‘fS NA cumgl;?nlajE?ﬁro %
501 761 0 100,00
750 ]
500 1
250 1
0

Solucionados M Pendentes na Meta

b) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos
90% dos processos distribuidos em 2011):

RECEBIDOS EM
2011

SOLUCIONADOS

PENDENTES NA
META

GRAU DE
CUMPRIMENTO %

1.393

1.389

0

100,00

Vara do Trabalho de Capao Bonito
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c) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos

80% dos processos distribuidos em 2012):

RECEBIDOS EM PENDENTES NA GRAU DE
2012 SOLUCIONADOS META CUMPRIMENTO %
1.357 1.260 0 100,00

1.000 -
500 1

0-

Solucionados M Pendentes na Meta

d) Meta 7 do TRT 15% Regiao - 2014 (baixar para 0% o indice de processos
antigos no 1° grau - protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO

2006 781 781 0
2007 646 646 0
2008 732 732 0
2009 915 915 0
2010 858 858 0
2011 1.393 1.390 3
2012 1.357 1.278 79
TOTAL 6.682 6.600 82

INDICE ALCANCADO 1,23 %

GRAU DE CUMPRIMENTO 98,77 %

e) Meta 17 do TRT 15* Regiao - 2014 (reduzir para 50% a taxa de

congestionamento na fase de execucao):

ACERVO INICIADOS BAIXADOS INDICE %
1.147 340 539 63,75
10 - ARRECADACAO [10/2013 a 06/2014]:
(fonte: e-Gestao)
IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 89.016,11 R$ 20.881,90 R$ 5.961,30 R$ 767.041,92

Vara do Trabalho de Capao Bonito
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11 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2014):

(fonte: Vara do Trabalho)

o)

TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES  (Manh&/Tarde) DIARIA
INICIAL 52 feira Tarde 15
UNA SUMARISSIMO 22 a 42 feira Tarde 10
UNA ORDINARIO - - -
INSTRUCAO 3% a 52 feira Tarde 3
TENTATIVA DE CONCILIACAO 32 e 42 feira Tarde 3
EM EXECUCAO

12 — RELATORIO DE AUDIENCIAS — (3/10/2013 a 4/8/204):

(fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer doaaeato do banco de dados em virtude da implantacédo

do e-Gestao.

a) Adriane da Silva Martins

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO ACORDO EM EXECUCAO 14
HOMOLOGACAO ACORDO EM LIQUIDACAO 1
CONCILIACAO 5
HOMOLOGACAO ACORDO EM CONHECIMENTO 19
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 37
INICIAL 86
INSTRUCAO 86
JULGAMENTO 2
OITIVA 1
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 23
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 53
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 30
UNA 28
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 18

TOTAL 403

b) Erika Ferrari Zanella
AUDIENCIA

HOMOLOGACAO ACORDO EM EXECUCAO 5
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 16
INICIAL 29
INSTRUCAO 19
JULGAMENTO 7
OITIVA 1
SOLUCAO DE PROCESSO POR DESPACHO 1
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 3
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 2
UNA 10
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 5

TOTAL 98

10
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¢) Luciano Brisola

AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO ACORDO EM EXECUCAO 1
HOMOLOGACAO ACORDO EM LIQUIDACAO 2
HOMOLOGACAO ACORDO EM CONHECIMENTO 4
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 4
INICIAL 5
INSTRUCAO 66
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 55
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 3
UNA 2
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 2
Pje 29
TOTAL 173
d) Mariana Cavarra Bortolon Varejao
AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO ACORDO EM EXECUGAO 2
HOMOLOGACAO ACORDO EM CONHECIMENTO 5
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 3
INICIAL 1
INSTRUCAO 22
JULGAMENTO 4
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 3
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 1
Pje 65
TOTAL 106
e) Mauro César Luna Rossi
AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO ACORDO EM EXECUGAO 17
HOMOLOGACAO ACORDO EM LIQUIDACAO 1
CONCILIACAO 2
HOMOLOGACAO ACORDO EM CONHECIMENTO 26
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 3
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 23
PARA ESCLARECIMENTOS 1
INICIAL 67
INSTRUCAO 98
JULGAMENTO 361
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 15
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 32
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 21
UNA 32
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 4
Pje 321
TOTAL 1024
11
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AUDIENCIAS
TENTATIVA CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 3
INSTRUCAO 7
TENTATIVA CONCILIACAO EM EXECUCAO 1
TOTAL 11
13— PENDENCIAS — 4/8/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestéo):
NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA

CARGAS VENCIDAS | Advogados 0 -

Peritos 0 -

Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 0
BNDT 179

14 - MEDIA MENSAL DE DESPESAS DA UNIDADE (Metas 13,14 e 15 do

Plano Estratégico do TRT):

(fonte Diretoria Administrativa)

ANO Energia Telefonia Agua
2011 R$ 1765,70 R$ 350,54 R$ 53,10
2012 R$ 1558,16 R$ 376,11 R$ 50,89
2013 R$ 1489,24 R$ 498,37 R$ 44,05
2000
B
1500 —= —
1000
500 0
0
2011 2012 2013

==jl== Fnergia ==t==Telefonia

Agua
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15 — DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:
Cumpridas parcialmente conforme certiddo datad&/2i2014. Observa-se que a Unidade

(4/8/2014) permanece com:

Ocorréncia Quantidade Data mais antiga
DES - despacho 2 13/8/2014
LNS - lancamento de solucéo 0 -
RCE - recebido em execucao 3 4/8/2014
ROJ — remetido ao oficial de justica 36 22/7/2014
ROS - remetido do oficial a secretaria 2 23/7/2014
RCJ — recebido para prosseguir 20 12/8/2014

16 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se quewizb:

» ndo se pronuncia acerca da admissibilidade dagsex (processo n° 338-97.2013).
Orienta-se que proceda referido pronunciamento, fodero no inciso | do art. 18 da Consolidagéo
dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justidaatmalho;

P registra no sistema SAP1G 0s atos processuaisrgés;

» faz uso das ferramentas eletrdnicas BACENJUD, REN#, INFOJUD (processo n°
1420-03.2012) e demais convénios;

» procede, quando cabivel, a liberacdo do depésitorsal por ocasido da sentenca de
liquidacao (processo n° 610-62.2011).

» nao determina a citacao dos sécios quando dartedecacdo da personalidade juridica
da empresa executada (processo n° 37000-02.2009).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos radgstipauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 708 e 1

17 - RECOMENDACOES:

P controle direto na tramitacdo dos processos déasnde® CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacdo do sistema de auuatggrada com a 22 instancia, se for o caso;

13
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» observancia as regulamentacdes da Lei 11.788/2@38Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n° 18/2@8%Bnaomo & Recomendacdo GP n° 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de coOpia de sentengas que recomicegauta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidaderacuradoria Geral Federal, nos termos do
Oficio Circular TST.GP n°® 615/2012, de 18.5.20H&drecomendac¢do Conjunta GP.CGJT 2/2011;

» que deem prioridade na tramitacdo e no julgameasoacdes civis publicas, ajuizadas
pelos membros do Ministério Publico do Trabalhojobrendo a area da infancia e adolescéncia,
nos termos do Oficio Circular TST.GP n°® 478/208430/5/2014;

» consulta prévia ao sitio do E. TST (emissédo de TNjuando da liberacdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existigeamidade outras execugdes em curso, para

disponibilizagcdo de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizacdo do malote digital, caoradletrénico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do usteldéone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

» exposicdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pélmuial Pleno na Sessdo Ordinéaria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sakudéncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

18 — DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) qe:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da ‘@rérathalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judicihdameio de relatdrios extraidos do Sistema
SAP1G e e-Gestdo, visando a efetividade da presjagédicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

» priorizem a reducdo dos prazos meédios no rito s88ImMOo, assim como no ordinario,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 @uilias para a apreciacado dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso dllait. 852-B da CLT;

» desenvolvam, na hipétese de designacao de afixdiarabalho que importe acréscimo

14
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quantitativo de processos instruidos e julgadomasdo e ndo dividindo entre si as funcdes

judicantes, principalmente na fase de execugao;

» apenas efetivem a ordem de incluséo da parte &xiscno BNDT apoOs a realizagdo de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme ekteide® no § 1°-A do art. 1° da Resolucéo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:
» informe & Corregedoria no prazo de 5 dias:

* o integral cumprimento das Portarias CR n°s 032003/2014,
» cumpra sempre os despachos em Unica etapa;

» observe oComunicado CR n°® 5/2013, oComunicado DGCA n° 32/2012, os
Comunicados GPn° 15/2012, 37/2012, dSomunicados GP-CRn°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012(9A, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012,
68/2012, 5/2014, 6/2014, 7/2014 e 8/2014Pataria CR n° 7/2013, aPortaria GP-CR n°
55/2013 e 8/2014, aBortarias GP-VPJ-CR n°s 2/2012 e 4/2013®s Provimentos GP-CRn°s
1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013/201L3 as Recomendacbes CR°s 1/2013 e
2/2013 e aRRecomendacfe$&P-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/20122013,
todos do TRT da 152 Regiao;

» tramite imediatamente 0s processos pendentesadacfio de sentenca e andlise de
incidentes processuais (Comunicados GP/CR n° 49/@@b/2014);

» mantenha regularizado os bancos de dados do BNIoTcadastro de CPF/CNPJ, assim

como o do Sistema e-Gestao;

P remeta 0s autos conclusos no prazo de 24 horgisqihdo artigo 190 do CPC) apos
concluida a juntada das peti¢cdes e outros expegignie devam ser despachados (art. 712 da CLT),
ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, comasd@ncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIAS
10189-63.2013.5.15.0123 Em consulta ao PJelG, e@&i2094, as 15h, foi verificado que o
processo encontra-se no agrupador “Mandados dewglvpel
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Oficial de Justica” desde 9/12/2013. Determina-peogseguimenta.

10135-63.2014.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e&i2094, as 15h, foi verificado qu
processo encontra-se na tarefa “Aguardando cumptanelé

WD

7

providéncia/Oficial de Justica” desde 12/2/2014.etddmina-se |a

Secretaria que o0 processo seja levado a conclusa
prosseguimento.

10071-53.2014.5.15.0123

p

Em consulta ao PJelG, e@&i2094, as 15h, foi verificado que o

processo encontra-se na tarefa “Aguardando cumptimed
providéncia — Exec/Prazo” desde 25/6/2014. Detaaram
Secretaria que o0 processo seja levado a conclusa
prosseguimento.

10092-63.2013.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e@&i2094, as 15h, foi verificado que o

processo encontra-se na tarefa “Aguardando cumptinue acordos

ou pagamentos” desde 7/2/2014. O prazo venceu €6120%4.
Determina-se a Secretaria que 0 processo sejade¥acbnclusdo
para prosseguimento.

10258-95.2013.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e&i2094, as 15h, foi verificado que o

processo encontra-se na tarefa “Controle manuakazoB pos-

sentenca” desde 7/7/2014. Determina-se & Seaefae 0 processo

seja levado a concluséo para prosseguimento.

10068-35.2013.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e&i2094, as 15h, foi verificado qu

processo encontra-se na tarefa “Designar audiédeistie 6/8/2014.

Determina-se a Secretaria que 0 processo sejade¥acbnclusio
para prosseguimento.

10171-08.2014.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e8i2094, as 15h, foi verificado que
processo encontra-se na tarefa “Produzir Expediéat&ecretaria

desde 23/7/2014. Determina-se a Secretaria qUEOTESS0O Seja

levado a conclusdo para prosseguimento.

10513-19.2014.5.15.0123

Em consulta ao PJelG, e&i2094, as 15h, foi verificado qu

o)
processo encontra-se na tarefa “Remeter ao 2° Godasde
a

31/7/2014. Determina-se a Secretaria que 0 procgsisolevado
concluséo para prosseguimento.

885-74.2012

Processo pendente na Meta 7. Verifieowgse foi langado

movimento de “homologado acordo em execugcdo ou

cumprimento de senteng¢a”, enquanto o feito encarpendente na

fase de conhecimento. Determina-se o saneamento.

753-17.2012

Processo na ocorréncia RMA — remetidarquivo desde 22/8/2012.

Entretanto, pendente na varidvel 342 do e-gestaocdpsa
pendentes de finalizacdo da fase de conhecimeb&igrmina-se |0
saneamento, através do langamento da ocorrénci®™A&Rma ve
gue o feito foi extinto por desisténcia.

(]

N

694-92.2013
695-77.2013
696-62.2013
1045-65.2013
1134-88.2013

Processos na ocorréncia “ARQ” e "RMA” — arquivadremetido ao
arquivo. Entretanto, encontram-se na variavel 342 edgestdo
(processos pendentes de finalizacdo da fase dedommto), uma
vez que ha movimento de desarquivamento em datterjmos
Determina-se 0 saneamento, devendo os feitos mecebex
ocorréncia “ARQ".

1014-45.2013

Na ocorréncia PZO — prazo reclamamteedéer endereco. Verificarse

Vara do Trabalho de Capéo Bonito
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dos autos, mais precisamente do Termo de Decladcfmhas 12
que o reclamante jA compareceu na vara e ratificoacord
entabulado. Determina-se a concluséo para delidesac
644-71.2010 Na ocorréncia ROM (em transito para o magistrado)
desde 22/7/2014. Determina-se que a Secretaria entre
em contato com o juiz destinatario e corrija eventuais
inconsisténcias, atentando para as disposicoes do
Comunicado GP-CR n°® 40/2012, de 18 de maio de 2012,
inclusive em relacao aos processos em situacao analoga.

O N

19 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

a) Indice Geral da Unidade:

Periodo de Apuracéo indice Geral
Fev/2013 0,35
Jun/2013 0,36
Out/2013 0,41
Fev/2014 0,44
Maio/2014 0,38
Jun/2014 0,33

0,45

0,4
0,35
0,3
0,25
0,2
0,15
0,1
0,05
o i

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Fev/2014 Maio/2014 Jun/2014

b) Taxa de congestionamento no Conhecimento:

17
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Data indice Alcancado
Fev/2013 0,57
Jun/2013 0,65
Out/2013 0,61
Fev/2014 0,46

Maio/2014 0,43
Jun/2014 0,40

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Fev/2014 Maio/2014 Jun/2014

Destaca-se:

* Numero de acdes ajuizadas:

Ano Recebidos Variacao (%)
2010 858

2011 1.393 (+) 62,34
2012 1.357 (-) 2,57
2013 1.501 (+) 10,60

* Aumento de dias entre o0 ajuizamento da acao diaag@o da 12 audiéncia a saber:

Item do e-gestéo

Correicao anterior
(média de dias)

Correicao atual| Variacdo
(média de dias) (%)

Variavel 263 (aguardando a 12 audiéncia) 83,68 116,35 (+) 39,06
— Rito Sumarissimo
Variavel 264 (aguardando a 1?2 audiéncia) 115,82 134,35 (+) 16,00

— Rito Exceto Sumarissimo

Vara do Trabalho de Capéo Bonito
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Totais 199,5 250,7 | (+)2565

* Reducao no n° de processos nas variaveis 60 e &hestao :

Variavel Correicao Correicdo | Variagao (%)
anterior atual
60 — aguardando a realiza¢do da 12 audiéncia 572 537 () 6,12
61 - aguardando o encerramento | da 424 353 (-) 16,75
instrucdo processual
Totais 996 890 (-) 10,63

+ Existéncia de 82 processos (ndo solucionadosagjos ha mais de 2 anos (Meta 7 do

TRT 152 Regido). Exemplificativamente:

Processo n° 514-47.2011

Data Ocorréncia Vencimento
01/4/2011 | Autuacgédo
3/6/2011 | Audiéncia Una marcada para 2/8/2011
5/5/2014 Entrega do laudo pericial do conhecimento
31/7/2014 | Audiéncia de Instrucdo marcada para 2201@/
31/7/2014 | Aguardando a data da audiéncia.

+ excesso de prazo desde o ajuizamento da acdo awsaliaacdo da 12 audiéncia.

Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 707-91.2013 Tramitacdo preferencial #a sumarissimo

Data Ocorréncia Vencimento
12/6/2013 Autuacédo

4/11/2013 Homologado
Obs: decorridos 145 dias entre o ajuizamento da ag&
a realizacdo da 1% audiéncia.

Processo n°® 175-54.2012

19
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Data Ocorréncia Vencimento
7/3/2012 Autuacao

28/5/2014 Homologado acordo
Obs: decorridos 812 dias entre o0 ajuizamento da ag&
a realizacdo da 1?2 audiéncia.

» Excesso de prazo desde a conclusdo até a prolag@mténca. Exemplificativamente, cita-

se:

Processo n° 152-11.2012 Tramitag&o preferencial #a sumarissimo

Data Ocorréncia Vencimento

28/11/2012 | Conclusos para Julgamento
16/12/2013 | Lancada a solu¢éo Julgado

Obs: decorridos 358 dias desde a conclusao até a
prolagéo da sentenca.

Processo n° 479-53.2012

Data Ocorréncia Vencimento

29/11/2012 | Conclusos para Julgamento

8/5/2014 Lancada a solucado Julgado

Obs: decorridos 525 dias desde a conclusao até a
prolacdo da sentenca.

» Excesso de prazo no julgamento dos embargos diclasa Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 1238-51.2011

Data Ocorréncia Vencimento

3/2/2014 | Protocolo dos Embargos Declaratérios
24/2/2014 | Concluséo
29/4/2014 | Embargos Acolhidos em Parte

Obs: 64 dias decorridos desde a conclusao até ogamento
dos embargos de declaracéo

20
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* Ha 331 processos (posicdo em 4/8/2014) com pragosidos sem certificacdo (0 mais

antigo vencido em 6/5/2014, processo n° 1286-A@wplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade | Data mais antiga

Agendamento de pericia 0 -
Contestacéao 0 -
Cumprimento de acordo 19 10/7/2014
Entrega de Laudo pericial 0 -
Especificacdo de provas a produzir 1 1/8/2014
Razdes finais 2 13/7/2014
Réplica ( manifestacédo sobre a defesa) 0 -
Impugnacao/Concordancia Laudo Pericial (conhecia)ent -
Interposicao de recurso 4 15/7/2014

* Ha registro de 37 peticbes (posicdo em 13/8/20&4) siéncia (a mais antiga data de
20/1/201 — processo n. 256-66.2014). Exemplifieatiente, cita-se:

Tipo de Peticao Quantidade | Data mais antiga
CT - contestacao 0 -
DDA - denuncia ( descumprimento de acordo) 0 -
EPP — Especificacdo de provas 0 -
LPC — Laudo pericial ( conhecimento) 1 8/8/2014
REP — Réplica (manifestacdo sobre a defesa) 0 -
RFM — Razdes finais/memoriais 0 -
RO - Recurso ordinéario 0 -

» Verifica-se inconsisténcias no lancamento dos dadosSAP1G, que impactam o

congestionamento da fase de conhecimento. Exeogtifamente, cita-se:

Processo n° 753-17.2012

Data Ocorréncia Vencimento
22/8/2012 RMA — remetido ao arquivo

Obs: processo pendente de finalizacdo na fase de
conhecimento em razdo da auséncia de lancamento da
ocorréncia “ARQ”, uma vez que o feito foi extinto r
desisténcia.
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» Determina-se a Secretaria a observancia do pra2d4 deras para submeter as peti¢cdes a
apreciacao do Juiz, nos termos do artigo 712 dadt ® artigo 190 do CPC, ressalvada a
hipétese do 8§4° do artigo 162 do CPC.

» Recomenda-se a Secretaria o controle direto natéigho dos processos da meta 7 do
Plano Estratégico do TRT, assim como dos feitomstidos ao tramite preferencial.

c) Taxa de Congestionamento na Execucao:

Data indice Alcancado
Fev/2013 0,81
Jun/2013 0,72
Out/2013 0,59
Fev/2014 0,65

Maio/2014 0,66
Jun/2014 0,67

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Few2014 Maio/2014 Jun/2014

Destaca-se:
* Aexisténcia de 1 processo na variavel -35302.i¢aoseem 4/8/14).

* no periodo de 1/10/2013 a 30/6/2014, constatoueseerramento da execugao de 229
processos no prazo médio de 1.289,98 dias (3,&]).aDita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 55900-77.2002 Tramitacao preferenciakito sumarissimo

22
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Data Ocorréncia Vencimento
26/2/2003 | Iniciada a Execucao
2/7/2014 Extinta a execuc¢ao
Obs: 4.144 dias decorridos do inicio ao encerramemtda
execucao.
Processo n°; 97200-58.1998
Data Ocorréncia Vencimento
15/12/1998 | Iniciada a Execucgéo
26/4/2014 | Extinta a execucao
Obs: 5.670 dias decorridos do inicio ao encerramemtda
execugao.
» Excesso de prazo na liquidacdo. Cita-se, exemgifi@mente:
Processo n°: 832-93.2012 Tramitacdo preferencialrito sumarissimo
Data Ocorréncia Vencimento
26/11/2012 | Iniciada a Liquidacdo
7/10/2013 Sentenca homologatoria de calculos.
Obs: 315 dias decorridos entre o inicio e o encemeento da
liquidacéo
Processo n°; 100-49.2011
Data Ocorréncia Vencimento
3/7/2012 Iniciada a Liquidacédo
1/4/2014 Sentenca homologatdria de calculos

Obs: 637 dias decorridos entre o inicio e o enceme&ento da

liquidacéo

» Excesso de prazo no julgamento dos embargos agg@dlita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 64400-93.2006

Data

Ocorréncia

Vencimento

11/6/2012

Protocolo da peticdo de Embargos a Execuca
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30/4/2014 Decisdo

Obs: 687 dias decorridos desde a oposicdo até ogamento

dos embargos a execucao.

» H& 331 processos (posicdo em 4/8/2014) com pragosidos sem certificacdo (0 mais

antigo vencido em 6/5/2014, processo n° 1286-a3miplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade Data mais antiga
Entrega do Laudo Contabil 1 1/8/2014
Impugnacao/Concordancia — Célculos/Laudo 0 -
Interposicéo de Agravo de Peticdo 3 14/7/2014
Oposicdo de Embargos a Execucao 16 11/7/2014
Oposicdo de Embargos a Penhora 1 14/7/2014
Pagamento ou Garantia da Execucéo 23 22/7/2014

» Ha& registro de 37 peticdes (posicdo em 13/8/20&4) siéncia (a mais antiga data de
20/1/201 — processo n. 256-66.2014). Exemplifieatignte, cita-se:

Tipo de Peticédo Quantidade Data mais antiga
LC — Laudo Contébil 0 -
CA -Calculos 0 -
GDE — Guia de Deposito (Pagamento de Execuc¢éo) 0 -
GDO - Guia de Depdsito (outros) -
EE -Embargos a Execucédo -
AP - Agravo de Peticéo 0 -

20 — ATENDIMENTOS:

Houve atendimento ao Secretario dos Negocios doddio Municipio de Capédo Bonito,

Dr. Jodo Carlos Martins Souto.
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21 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pelo Juiz Titular que:

» possui autorizacdo para residir fora da sede ddade desde 18/3/2010 (processo
0032000-27.2009.5.15.0897).

b) Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:

» nao existem autos de processos extraviados, assim determinagdo de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuacado pendente;

» ndo possui sob sua subordinacdo e ndo esta sudbdo@) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo deahdiiecdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu cdnjuge, companheim(g)arente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, e parepor afinidade, na linha reta ou colateral,

alcancando ainda o parente colateral de tercedno @p conjuge ou companheiro(a);

» o0s servigos terceirizados sao utilizados excluserste nas funcbes em que foram

contratados;

» o edital de correigéo foi afixado no atrio do Fare publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local,

» os livros de ponto de servidores, de carga degatlas e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extracdo de copias, de posse eaaateiservidores, assim como os relatérios de

Oficiais de Justica estéo de acordo com as noresie &egional.

c) Informa-se que no item 5 — incidentes processwasaldo pendente das antecipagdes de

tutela encontra-se com inconsisténcia, aguardamaegéio a ser realizada pelo TST.
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22 - ENCERRAMENTO:
As 15h00 horas do dia 20 do més de agosto de 20ddrraram-se os trabalhos, e eu,
Ayrton Rocha, Coordenador de Apoi&ice-Corregedor Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinadaExelelentissimo Desembargador Vice-Corregedor
Regional e pelo MM. Juiz Titular da Vara do Traloalh

DESEMBARGADOR JOSE PITAS
VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 152 REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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